EK-1
EGITiM KONULARI TABLOSU

EGITIM KONULARI

1. Genel Konular

a) Calisma mevzuati (Isveren ve calisanlarin yasal hak ve
sorumluluklar)

1. 15 Saglig ve Giivenligi Kanunu
2. Is Kanunu

3. [lgili diger mevzuat ( 5510 S. SSGSS Kanumu, 6098 S. Borglar
K.vb.)

1 Saat

b) Is saghig ve gitvenliginde onleyici yaklasim
1. Glivenlik kiiltiirt
2. Tehlike ve risk tanimi
3. Risk degerlendirmesi nedir? Nasil hazirlanir?

4, Risklerden korunma ilkeleri

2 Saat

¢) Is kazas1 ve meslek hastaliklar: ile sonuglari
1. Is kazas1 ve meslek hastalig1 tanumi ve bildirimi
2. 13 kazas1 ve meslek hastaliklarinin raporlanmas
3. Is kazasi ve meslek hastaliklarinm maliyeti
4. Is kazasi ve meslek hastaliklarinin hukuki sonuglart

5. Ramak kala olaylarn tanim, raporlanmas, ¢ikarilacak dersler

1 Saat

¢) Is saglig1 ve glivenligi alamnda iyi uygulama rnekleri.

1 Saat

2. Saglik ve Giivenlik Konulari ile Korunma Yéntemleri

a) [sin yiiriitiimii ve calisma ortamina iliskin risk faktérleri
1. 15 ekipmanlar: (Makinalar ve el aletleri),
2. Elektrik,
3. Parlama, patlama, yangin ve yangindan korunma,

4. Atk ybnetimi,




5. Elle kaldirma ve tagima,
6. Yiikleme, bosaltma, istifleme ve depolama, 8 Saat

7. Fiziksel faktorler (Titresim, giiriiltii, termal konfor, radyasyon,
aydinlatma, havalandirma vb.),

8. Kimyasal faktorler,

9. Biyolojik faktorler,

10. Ergonomik faktdrler,

11. Isyeri bina ve eklentileri,

12. Iyerinde temizlik ve diizen,
13. Ekranli araglarla ¢aligma,
14. Saglik ve glivenlik isaretleri,

15. Acil durumlar.

b) Bireysel ve organizasyona iligkin faktorler
1. Is kazalarinim sebepleri ve korunma prensipleri,
2. Meslek hastaliklarimin sebepleri ve korunma prensipleti, 2 Saat
3. flkyardim,
4. Psikososyal risk etmenler,

5. Kisisel koruyucu donanim kullanima.

¢) Dokiimantasyon
1. Risk degerlendirmesi dokiimannin hazirlanmast,
2. Acil durum planinin hazirlanmasi, 1 Saat
3. ISG egitimlerinin belgelendirilmesi,

4. Cahisan temsilcisinin gorevlendirilmesi.
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Kurum Logosu

*KURUMUN ADI

Tarih
Belge No. :

iS SAGLIGI VE GUVENLIGi HIZMETLERINiN YURUTUMUNE ILISKIN
iSVEREN VEYA iSVEREN VEKILi EGITIMI TAMAMLAMA BELGESI

...(Isveren-isveren vekilinin adi/soyady)... Isyerlerinde Isveren veya Isveren Vekili Tarafindan Yiiriitiilecek Is Saghigr ve Giivenligi
Hizmetlerine Iliskin Yonetmelie gore egitimi tamamlams ve yapilan sinavda basarili olarak ondan az ¢ahsam bulunan ve az tehlikeli
sinifta yer alan isyerlerinde is saghgi ve giivenligi hizmetlerini yiiriitebilmesi icin bu belgeyi almaya hak kazanmastir.

@ Isveren
Isveren vekili

Unvani:

T.C. Kimlik Numarasi:
Kurum veya Kurulusun Kurum veya Kurulugun

Egitim Sorumlusu Adi, Soyadi, imza Yéneticisi Ad1, Soyadi, Imza



